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EJECUTADO PROYECTADO CUMPLIMIENTO 2025
VARIACION

Durante el segundo trimestre de 2025 se reflejo un comportamiento variable en la afiliacion de trabajadores frente al mismo periodo de
2024, presentando una disminucion del 6% en el numero de afiliados. Esta tendencia negativa se relaciona con factores externos como
las condiciones del mercado laboral y la incertidumbre econdmica regional.

Sin embargo, los resultados frente a las proyecciones internas fueron positivos, logrando un cumplimiento por encima del 100%
durante todo el trimestre. En junio, se alcanzé un 109% con 23.962 trabajadores afiliados frente a una proyeccién de 21.908, superando
asi las expectativas. Para lograr estas metas, se implementd contacto directo con empresas para identificar aportes asociados a
trabajadores no afiliados, asi mismo se continua enfocados en la atencidn presencial y virtual mediante la plataforma online.

Afiliados por categoria

22.9%

oo 6% 15.719 5.495 2.748
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Empleadores Afiliados
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2025 EJECUTADO PROYECTADO EJECUCION
VARIACION

En el segundo trimestre de 2025, el cumplimiento de las metas proyectadas fue de 97,79%, gracias a la gestion del
equipo de visitas empresariales.

En junio, la afiliacion de empleadores presentd una disminucion del 2,29%, reflejando un comportamiento moderado
| frente a las condiciones econdmicas del departamento. Esta variacion se relaciona con la disminucion en la creacion

. de consorcios y uniones temporales, que histéricamente han impulsado nuevas afiliaciones, aun asi, la caja ha
mantenido una base estable de empleadores y avanza hacia el logro de sus metas.

Recaudo de aportes del 4% Il Trimestre

1' 4,7%

x $9.176.403.700 [I
s $9.607.558.492 U il

VARIACION
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PROYECTADO ? PROYECTADO ’
IITRIMESTRE 8403% IITRIMESTRE $16.800.000 101%
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I TRIMESTRE ITRIMESTRE $16.897100

PROYECTADO . PROYECTADO X

ANUAL 42 84% ANUAL $70.000.000 13/0/0\/\

ANUAL

EJECUTADO $19138.240.692 «[Iﬂ[h]ﬂ R UAL? $30.186.900 J]Jl[[[lﬂ

Durante el segundo trimestre de 2025, la ejecucion fue del 84,03%. Esta disminucion

se debe principalmente a que la empresa Departamento de Arauca no realizo el pago El comportamiento del recaudo durante el segundo trimestre evidencia

del aporte en el mes junio, lo cual impacto directamente el resultado del trimestre. positivamente un incremento en lo ejecutado para el afio 2025 en comparacion con el
ano 2024, aunque el valor proyectado disminuyo un 4%, el valor ejecutado aumento

A nivel anual, la ejecucion alcanza el 42,84%, y aunque se han presentado factores en 13%.

externos como la inestabilidad econdmica local, y la disminucidon en la contratacion

publica que han afectado la ejecucion, la gestion sigue siendo positiva. Se continuaran El porcentaje de cumplimiento del segundo trimestre de 2025 fue del 101%, y a nivel

fortaleciendo estrategias para aumentar el recaudo, como la aplicacion de aportes de
empresas formalizadas por el equipo de visitas empresariales.
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anual 43% respecto a lo proyectado.
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Participacion de aportes por municipio 2024 2025

En lo que respecta al recaudo de aportes del segundo trimestre de 2025 se ARAUCA 7.223.876.400  8.148.005.200

registré un aumento del 4,70% en el total de los aportes frente al mismo

periodo de 2024 pasando de $9.176.403.700 a $ 9.607.558.492, siendo SARAVENA 863.824.200 530.103.692
Arauca el municipio con el porcentaje mas alto con el 84,81% del total de
los aportes recibidos. TAME 821193.100 669.372.500
ARAUQUITA 185.933.100 174.117.900
SARAVENA ARAUQUITA
5,52% ARAUCA FORTUL 59.281.900 58.917.700

84,81%

FORTUL PUERTO RONDON  11.077.300 13.387.700
0,61%
CRAVO NORTE 11.217.700 13.653.800
TOTAL 9.176.403.700 9.607.558.492

6,9

VARIACION

12,79%

-38,63%

-18,49%

-6,35%

-0,61%

20,86%

21,72%

4,70%




Afiliacion de empresas por municipio

Entre el segundo trimestre de 2024 y 2025 el numero de empresas afiliadas cambio
de forma importante en varios municipios. Arauca presenta el mayor nimero de ARAUCA 100 122 22%
empresa afiliadas que equivale a un 63,54%, igualmente se observa algunos
municipios presentaron disminuciéon como Tame y Fortul.

2024 2025 VARIACION

SARAVENA 24 24 0%

Asi mismo se evidencia un aumento del 4% en la variacion del total de afiliaciones de
empresas a nivel departamental con respecto al segundo trimestre del ano anterior. TAME 35 24 -31%
estos resultados muestran un avance en la afiliacion de empresas pese a los retos
econdmicos que enfrenta el departamento, lo que nos lleva a seguir en la

formalizacién de las empresas. ARAUQUITA 15 16 7%
SARAVENA ARAUQUITA 9 3 ~67%
6,51% ARAUCA FORTUL

73,37%

> 100%
FORTUL PUERTO RONDON ] 2
1,18%
CRAVO NORTE 0 ] -100%
TOTAL 184 192 4%

1",




¢

i

Sabemos lo que quieres

Cartera de aportes =1 T e

I Trimestre -
PROMEDIO DE 12 2024 $15.467.300 T ~L 14%

EMPRESAS EXPULSADAS

PROMEDIO DE
EMPRESAS ACTIVAS 2.337 2025 $17584.060

De acuerdo a los resultados obtenidos en la cartera de aportes, se observa un aumento de la deuda presunta que paso de $
15.467.300 en 2024 a $ 17.584.060 generando un aumento del 14%.

DDU”

VARIACION

Es clave precisar que, aunque el valor de la cartera aumento, con las acciones realizadas lograron disminuir significativamente
el numero de empresas expulsadas. En cuanto al aumento al valor de la cartera, esto se debe a que las empresas con mora

vigente cuentan con nominas con mayor numero de trabajadores.

Empresas fiscalizadas
Il Trimestre Anual

EJECUTADO 39 EJECUTADO 76
2024 38
PROYECTADO 39 PROYECTADO 160 a0 I:I I:I
cumpumiento  100% cumpumiento  48% 205 39 \aracon
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R DEUDA PRESUNTA - S “
CONSOLIDADO GENERAL DEL PROCESO &% A
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Il TRIMESTRE
216 EMPRESAS Y 254 EMPRESAS
TOTAL DEUDA PRESUNTA TOTAL DEUDA PRESUNTA

I'l=ll $157.019.456 I'l=oll $146.612.865

2024 2025 VARIACION

TOTAL

INTERESES TOTALRECAUDADO APORTES INTERESES VARIACION
CONCEPTO SRR 2024 2024 2025 2025 REC::ZDSADO RECAUDADO
RECAUDOEMPLEADORESINEXACTOS  $21204600  $28707.600  $50.002200  §$23575.800 §$17.090.600  $ 40.666.400 -19%
PLAN ANUAL
RECAUDO OTRAS ACTIVIDADESDE ¢ 266.533.300 $10.989.400  $277.522.700  $34.432300 $2.406.800  $ 36.839.100 -87%
VERIFICACION
TOTAL $287.827.900 $39.697.000  $327.524.900  $58.008100 $19.497.400  $77.505.500 -76%

En el segundo trimestre de 2025 se observa una disminucion en el recaudo frente al mismo periodo del afo anterior, teniendo en cuenta una correccion significativa realizada por parte de
la Gobernacién de Arauca correspondiente a $ 136.526.600 por concepto de vacaciones lo que genero un resultado positivo.

Durante el presente trimestre, se obtuvo un recaudo derivado de la fiscalizacion de empresa por valor de $ 40.666.400 y de otras actividades de verificacion por valor de $ 36.839.100
para un total de $ 77.505.500. Aunque se presenta una reduccion frente al afio anterior, el resultado obtenido en el 2025 demuestra que las acciones de fiscalizacién siguen generando un
impacto positivo para incrementar el recaudo de la Corporacion.



Cuota monetaria SECTORIZACION DEL SUBI

I(7/4

I TRIMESTRE CUOTAS URBANAS <‘ $3.957795.134
56.990 CUOTAS
lorde § 69,555 )
4 CUOTASRURALES < $10.238.464
T5t§l.87t23 $ 3.078.697.505 ‘A 128 CUOTAS
pa% < d§'§'30§'4 Valor tgl(:)azl ‘Pagado EFECTY
57118 $3.968.033.598
Total cuotas Valor total g:agado MEDIOS DE PAGO
pagadas 2025 202 DEL SUBSIDIO
6,03% 28,8%

BANCOS Y DAVIPLATA
89%

$ 834,660




Kits Escolares 57 .
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ARAUCA 2636 META
SARAVENA 1 00200
KITS ESCOLARES

TAME
ARAUQUITA 1 0.200
FORTUL KITS ESCOLARES
ENTREGADOS

PUERTO RONDON

CRAVO NORTE

En el sequndo trimestre se culminé exitosamente la entrega de los 10.200 bonos escolares proyectados
como parte del subsidio en especie dirigido a los afiliados de categoria Ay B, con 293 bonos entregados
en el municipio de Arauca lo que equivale al 2,87% Faltante para el cumplimiento de la meta, alcanzando
asi el 100%, Esta gestion permitié garantizar el acceso oportuno al beneficio, contribuyendo
significativamente al alivio de la economia del ndcleo familiar beneficiario.
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Il TRIMESTRE ANUAL

Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado
Araguato 22 800  15.520 68% 90.000 22.059 25%
Araguato 56500 14.489 55% 120.000 27.167 23%
o 840 879 105% 3.082 1.243 40%
Pasadias 300 326 109% 1.200 363 30%
Adulerde 30 20 67% 150 21 14%

COBERTURA 31.234 USOS 62%

EJECUCION




VARIACION

Variacion
[ ] [ ] *
Cod servicio 2024 2025 2024/2025
e .. e
FOCALIZACION 23 Recreacion - 19.130 15.540 18.77%
Centros Recreacionales
24 - R ion -
ecreacion 13.321 15.368 15.37%

Complejos Deportivos

Poblacion atendida

3 1 '234 25 - Recreacion - Pasadia 280 326 16,43%

o o L

44% 14% 42%

Durante el segundo trimestre de 2025 se registro una variacion del -5% en
comparacion con el mismo periodo del ano anterior, lo que evidencia una
disminucidén en la prestacion de los servicios del centro recreacional. A pesar
de contar con tarifas subsidiadas al 100% en ingresos y precios asequibles
para el alquiler de espacios, no se alcanzé la meta establecida para el
trimestre".

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$ 308.866.000

Cabe destacar que este resultado se vio influenciado, en parte, por el inicio de
la temporada de lluvias, factor que afecta directamente la afluencia de
visitantes y dificulta la operacion normal de los servicios ofrecidos en el
Centro Recreacional.
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29 y o
Qe conifiar @ Cultura y Turismo

Il TRIMESTRE ANUAL
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado
douela 150 150 100% 500 250 50%
Turismo 120 248 207% 400 288 72%
Actividades g 150  11.585 142% 13.150 11.585 88%
COBERTURA 11.983 USOS 142%

CUMPLIMIENTO



VARIACION

Cod servicio* 2024 2025 Variacion

CU Cultura y Turismo 2024/2025

Y o
FOCALIZACION Otros ezzse:if);e(?(en; :o social 900 L2875 BE e

Poblacionatendida 11,983 28 Cultura-

Iy _ 1.722 3.012 74,91%
Exposiciones artisticas

E @ 30 Cultura - Danzas 135 150 11,11%

78.2% 21.7% 0.1 e
34 Turismo -

Paquetes turisticos 0 248 100%
SUBSIDIO ALADEMANDA ~ osmmmmmemmomemsomoosis oo

Total 9.457 16.084 70,08%

Frente a las variaciones positivas en los codigos 22 "Otros Eventos culturales" y el codigo 28
"Exposiciones Artisticas"; se puede concluir que, la estrategia implementada para la vigencia
2025 la cual consiste en que los eventos culturales sean 100% subsidiados, ha venido
arrojando resultados positivos en el cumplimiento de las coberturas, llegando incluso a
sobrepasar las mismas. En cuanto al codigo 30 "Cultura-Danzas"; se visualiza una variacion
positiva, esto debido a que, para la vigencia 2024, se proyectd una cobertura mensual de 36
cupos para la Escuela de Joropo, cumpliéndose a cabalidad la misma; y para la vigencia 2025
se proyecto una cobertura de 50 cupos, cumpliéndose igualmente en el Il trimestre. Asi
mismo, para el Codigo 34 "Turismo" se puede observar una variacion positiva frente a la
anterior vigencia, ya que para la vigencia 2024, los paquetes turisticos, iniciaron a partir del Il
trimestre, y para la vigencia 2025, se proyectd el turismo a partir del mes de marzo a
diciembre, el cual se ha venido posicionando en el departamento de Arauca.

$780.169.000
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1 TRIMESTRE
Proyectado Ejecutado
rerentives 650 642 99%
Programate 4 gog  1.230 82%
desortves 250 259 104%
doarsioss 375 396 106%

COBERTURA

ANUAL
Proyectado Ejecutado

13.300 14.553 109%
5.000 2.287 46%
1.715 542 32%
1.300 556 43%

2.527 USOS

@
#® Recreacion
3%/ y Deporfes

91%
EJECUCION




VARIACION

#® Recreacion

. . Variacion
y Depo,fes Cod servicio* 2024 2025 2024/2025
17 Recreaci.o.n - Recreacion 4.261 5844 3715%
dirigida
SUBSIDIO A LA DEMAN DA 18 Recreacion - Vacaciones 186 339 82 26%

$168.065.000 [ ~ d— s -

19 Recreacion - Escuelas

. 326 0696 113,50%
Deportivas
20 R ion-T
0 ecreamor? orneos 5 531 2948 11,18%
Deportivos
Total 7.304 9.127 24,96%

-
FOCALIZACION Durante el analisis de la variacion en las actividades ejecutadas por la Seccion de Recreacion y

Deportes en la vigencia 2025, en comparaciéon con la vigencia 2024, se identificaron varias

conclusiones significativas. En primer lugar, en lo que respecta al Cédigo 17 - Recreacion Dirigida, se

evidencid una variacion positiva. Durante el segundo trimestre de 2025 se desarrollo la actividad

2 527 Desafio Empresarial, la cual tuvo lugar en los municipios de Arauquita, Saravena, Fortul, Tame y
Puerto Rondon. De igual manera, el Codigo 19 - Escuelas Deportivas también presentd una variacion

positiva, atribuida a la ampliacidon de la cobertura de estas escuelas durante la vigencia 2025, en

comparacion con el ano anterior. Por otro lado, el Codigo 20 - Torneos Deportivos mostro una

variacion negativa. En el segundo trimestre de 2024 se llevaron a cabo eventos como el Torneo de

Penales en Saravena, los Juegos Tradicionales en Arauquita y las Olimpiadas de la Mujer en Arauca.

En contraste, durante el mismo periodo de 2025 no se realizaron actividades de esa naturaleza. No

54,7% 39 6% 7% obstante, la Seccion cumpli6 con las actividades programadas para el trimestre, como lo
demuestran los indicadores de gestion y seguimiento correspondientes a la vigencia 2025.

Poblacion atendida
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Il TRIMESTRE
Proyectado Ejecutado

2oheoss 150 151 101%
sohecss 133 152 114%
Jalleres 300 301 101%
Seminarios 266 258 97%
Empresass 200 362 181%

productivas

ANUAL
Proyectado Ejecutado
500 251
520 275
300 301
1.040 495
1.040 785

50%

53%

101%

48%

15%

Politecnico

COBERTURA 1.224 USOS

117%
CUMPLIMIENTO




SUBSIDIO A LA DEMANDA

$ 55.100.000
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TRIBUTARIA

VARIACION

Variacion
e
Cod servicio 2024 2025 2024/2025
12 E ion inf
ducacién informal 1478 1694 14.61%
- Cursos y talleres
13 Ed ion inf |
-augacion informat 3.130 990 -68,3%
- Seminarios y Conferencias
Total 4.608 2.684 -41,75%

En el segundo trimestre del 2025, en los servicios del codigo 13
hubo una variacion del -68,37% respecto a la vigencia anterior, esto
debido a la baja de los aportes de la Corporacion lo que afecta
directamente el programa “Empresas mas productivas” en el
departamento de Arauca y a los beneficiarios del FOSFEC ya que
para el mes de junio solo se dictd un seminario de los dos
proyectados inicialmente.



Politecnico

FOCALIZACION
Poblacion atendida 1.224

Poblaciondegestion 452

o

67% 31% 2%

Para el segundo trimestre de la vigencia 2025 el Politécnico Comfiar
atendid por el cédigo 12 (Educacion informal - Cursos y talleres) a
1224 usos distribuidos en una focalizacion para categoria A del 67% vy
del 32% para categoria B respectivamente, mientras que para la
categoria C fue del 0,44% y finalmente para la categoria D fue del
1,56%.

Poblacion de Fosfec 772

Esta poblaciéon se encuentra focalizada en la categoria 6,
Fondos de Ley, distribuidos en el codigo 12, Educacion informal
- Cursos y talleres y codigo 13, Educacion informal- Seminarios y
Conferencias, respectivamente.

CAPACITACIONES

Para el Il trimestre se realizaron 33 eventos
educativos entre asesorias escolares X
cursos de 20 y 50 horas, el 45 seminarios de
horas con las siguientes tematicas:

Cursos

 Excel basico, intermedio y avanzado
* Ingles para ninos
Matematicas
Gestion alcliente =
Habilidades tecnoldgicas para el
trabajo , . &
 Dibujo basico para niinos ) =,
» Seguridady salud en el trabajo - % |
« Word basico e intermedio ‘

Seminarios

e Atenciony Servicio al Cliente

e Comunicacion y Habilidades Sociales

e Desarrollo personal y liderazgo

 Saludy bienestar laboral o

e Gestion delclimay cultura or%anlzacmnal
» Seguridad y prevencion en el trabajo

e Tecnologiay transformacion digita
 Publicidad y Marketing digital

o Logisticay procesos empresariales
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Pre-Jardin
Jardin
Transicion
Primaria

Secundaria

85%

EJECUCION

ETA R C olegio
550 estupianTes Q’ ot
EJECUTADO

467 ESTUDIANTES



Colegio
comiiar
SUBSIDIO A LA DEMANDA

$120.187000

20

FOCALIZACION
Poblacion atendida 467

52%

VARIACION

Variacion
[ ] [ ] *
Cod servicio 2024 2025 2024/2025
10 Educacion formal 488 467 -4,3%

Durante el segundo trimestre del ano 2025 se registro una cobertura de
467 estudiantes, para el mismo periodo del afno 2024 la cobertura fue de
488 estudiantes, lo que representa una variacion negativa del -4,3%.

Esta disminucion se mantiene principalmente en los niveles de
preescolar y basica primaria, con mayor impacto en los grados primero,
segundo y tercero. En particular, el nivel de prescolar sigue mostrando
una tendencia a la baja en los ultimos dos afnos, influenciada por
diversos factores.

Ante este panorama, la alta direccion ha venido implementando
acciones estratégicas orientadas a fortalecer la cobertura en educacion
formal. Entre estas iniciativas, se destacan la adecuacion de la
infraestructura educativa y la incorporacion de valor agregado al
servicio educativo, a traves de asesorias y acompanamiento pedagogico
enfocado en los estudiantes de preescolar, especialmente en la jornada
de la tarde.

Es importante resaltar que, durante el segundo periodo, se formalizaron
10 nuevas matriculas, lo que permitio superar la cobertura alcanzada en
el primer trimestre. Estas nuevas matriculas se distribuyen asi, 2 en
preescolar, 4 en primaria, 1 en secundaria y 3 en media.



'o

C°’99'° ACTIVIDADES SEGUNDO TRIMESTRE
Generales

e Reunion con padres de familia al gobierno escolar

z e Aulas abiertas
INCLUSION e |zadas de Bandera
e Escuela de Padres
o Inauguracion cancha en grama natural fatbol 5

El Colegio COMFIAR atiende actualmente a 11
estudiantes diagnosticados con necesidades

. : Proyectos transversales
educativas especiales o

 Inauguracion juegos Intercalases 2025
o Conmemoracion dia de la tierra

g II o Feria Proyectos de Clase FEPROCLAS

e 55% Femeninos
e 45% masculinos

Articulacion institucional

o Corporinoquia - Programa Coroporinoquitos
e ESE Jaime Alvarado y Castillo y la Unidad Especial Administrativa
de Salud de Arauca (AUESA) - Fortalecimiento de la Atencion

Estos estudlantes pertenecen a los niveles de baS|ca Primaria en Salud a Traves del Plan de Intervenciones Colectivas
primaria y secundaria, y se clasifican segun las (PIC).

siguientes categorias: Otras actividades

Taller Semaforo Corporal

Taller Sensibilizacion Empatia, Respeto

Taller Sensibilizacion Autoestima

Plan Lector

Aplicacion de pruebas externas en el area fundamentales de
primero de basica primaria a undécimo de media académica

o

36% 55% 9%

o
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Il TRIMESTRE
Proyectado Ejecutado
COBERTURA 87 71 82%
e 11 100%
VISITAS o
EMPRESARIALES 65 65 100%
VARIACION
2024 2025
Monto de créditos otorgados $ 552.217.347 $ 861.639.769
Numero de creditos otorgados 61 71

Fiar

Sabemos lo que quieres

ANUAL
Proyectado Ejecutado
300 132 44%
&
VALOR DE COLOCACION
o)
36 18 50% $ 861.639.769
92%.
250 117 47% EJECUCION
Frente a las variaciones positivas en los “Montos de creditos
Variaciéon 2024/2025 otorgados” con un 56% y “Numero de créditos otorgados”,
con un 16% en comparacion con el ano 2024, evidencian la
efectividad de la estrategia de acercamiento implementada
56% con nuestros afiliados. Acciones como llamadas telefdnicas,
visitas empresariales y asesorias personalizadas
contribuyeron  significativamente a este resultado,
16% consolidando un impacto positivo en la gestion crediticia

durante la vigencia 2025.




RECURSOS PROPIOS

34 6 1

CREDITOS COLOCADOS CREDITOS COLOCADOS CREDITOS COLOCADOS

s 284.4 MILLONE'S $ 93 2 MILLONES ' $ 30 MILLONE'S

RECURSOS COLOCADOS RECURSOS COLOCADOS RECURSOS COLOCADOS

41 $407.684.741

CREDITOS COLOCADOS RECURSOS COLOCADOS



PATRIMONIO AUTONOMO

21 8 1

CREDITOS COLOCADOS CREDITOS COLOCADOS CREDITOS COLOCADOS

§212.3 muos  $185 muones S 56.6 muones

RECURSOS COLOCADOS RECURSOS COLOCADOS RECURSOS COLOCADOS

30 $453.955.028

CREDITOS COLOCADOS RECURSOS COLOCADOS
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ETAPA DE LOS CREDITOS

ETAPA ADMINISTRATIVA ETAPA JURIDICA

TOTAL
VENCIDO SIN VENCER VENCIDO SIN VENCER

CREDITOS | $10.536.891 | $ 2.153.549.465 | $433.094.585 | $94.799.412 $ 2.691.980.353

CANTIDAD 293 102 395

Durante el segundo trimestre del 2025 se logro reducir el porcentaje de créditos en etapa administrativa,
correspondientes a aquellos con una mora entre 1y 90 dias. En el trimestre anterior, este indicador cerrd en
0,75%, mientras que para el segundo trimestre se logré disminuir a 0,39%, lo que representa una reduccion
significativa y positiva en la cartera en esta etapa.

Por otra parte, desde la Oficina Juridica también se evidencido una mejora de la cartera vencida. El nUmero
de créditos en proceso juridico paso de 107 a 102 casos, lo que refleja un avance sostenido en las acciones
de recuperacion y un impacto favorable en el saneamiento de la cartera en esta etapa.
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CARTERA POR EDADES

LINEA VESII\II\éER 1A 90 DIAS 91 A 180 DIAS 181 A 270 DIAS | 271 A 360 DIAS MAS 360 DIAS | TOTAL VENCIDO | TOTAL CARTERA
COMPRA DE CARTERA $ 128.507.252 S 642.376 SO SO SO S0 S 642.376 $129149.628
EDUCACION FORMAL SO S0 SO SO SO S0 SO SO
FERIA DE CREDITO RP SO SO SO SO SO S 6.723.345 S 6.723.345 S 6.723.345

FRFY FE S 520.247.573 S 7.688.751 S 4.850.985 S 4.684.981 S 8.550.522 S 94.441.639 $120.216.878 S 640.464.451
LIBRE INVERSION S 1.411132.314 S 14.063.780 $12.393.894 S 13.438.381 $12.041195 S 83.907.382 S 135.844.632 S 1.546.976.946
LINEA NO MODELO $ 168.612.968 $ 5.360.411 S 4130.731 S 8.861.279 $ 10189.557 S 113.072.888 S 141.614.866 S 310.227.834
MERCADEO SO SO SO SO SO S 23.457 454 S 23.457 454 S 23.457 454
MI PRIMER CREDITO RP $19.848.770 S 410.595 $ 389.286 $ 125.219 SO SO $ 925100 $ 20.773.870
VIVIENDA SO SO SO SO SO S 14.206.825 S 14.206.825 S 14.206.825
TOTAL $ 2.248.348.877 $28.165.913 $ 21.764.896 $ 27.109.860 $ 30.781.274 $ 335.809.533 S 443.631.476 $2.691.980.353
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mifiar - .
"~ I TRIMESTRE ANUAL s~y Sede Ar aquIfa
- Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado 4
fturaee 675 675 100% 1375 675 49% ,
FOCALIZACION
ACTIVIDADES Poblacion atendida
o Festival de la nifiez 300 USOS 675

e Dia del trabajador en familia 375 USOS

o @

80% 20% 0%

- UBSIDIO A LA DEMANDA

$ 43.500.000



| Il TRIMESTRE
Proyectado _Ejecutado
Actividades 850 874 103%

recreativas

ACTIVIDADES

e Programate con Cesar
e Desafio Empresarial
e Campamentos

ANUAL \ T ; Sede Arauquifa
Proyectado Ejecutado
2500 1.336 53% ' ,
FOCALIZACION

Poblacion atendida

624 USOS

200 USOS 874

50 USOS 0 m
79% 21% 0%
SUBSIDIO A LA DEMANDA

$62.166.500



P

f J»‘g

Sabemos lo que quielre-srRIMESTRE ANUAL . Se de AraUqU ”a
- Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado |
Aortees 240 238 999%  1.020 238 23% ,
FOCALIZACION

ACTIVIDADES Poblacion atendida

e Torneo de Bolirana 238 USOS 238
91% 9% 0%
SUBSIDIO A LA DEMANDA

$ 8.743.000
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Sabemos lo que quieres

P

y Sede Arauquita

Il TRIMESTRE ANUAL
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado Wy ,
A 380 406 107% 1.185 633 53% - FOCALIZACION
Poblacion atendida 406
ACTIVIDADES
o Cursos.ZO horas 75 USOS Poblacion de gestion 325
e Asesorias Escolares 100 USOS
e Talleres creativos 150 USOS 0
 Seminarios Empresas + productivas 81 USOS

80% 18% 2%

Poblacionde Fosfec 81

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$ 39.283.000




SARAVENA
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N Servicios Sociales




w Sabemos lo que quieres

Il TRIMESTRE ANUAL z»j Sede Sa[‘avena
- Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado v
Aidames  1.400 1992 142% 2300  1.992 87% ,
FOCALIZACION
ACTIVIDADES Poblacion atendida
 Festival de la Nifez 400 USOS 1.992
e Dia del trabajador Saravena 1.392 USOS y
e Dia del trabajador Fortul 200 USOS

o @

89% 11% 0%

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$110.416.000
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Il TRIMESTRE ANUAL CJJ Sede Saravena
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado |
Actividades 41 850  1.429 77% 4.750  2.369 50% | )
FOCALIZACION
ACTIVIDADES Poblacion atendida
» Programate con Cesar 629 USOS 1.429
e Desafio empresarial Saravena 500 USOS ’
e Desafio empresarial Fortul 200 USOS
e Campamentos 100 USOS ° @

82% 17,8%  0,2%

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$107639.500



@ corifiar MR e Sorovena

Il TRIMESTRE ANUAL
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado
e 763 857 112% 2683  1.346 50% )
FOCALIZACION
ACTIVIDADES Poblacion atendida
e Escuela de Fiatbol 300 USOS 857
e Torneo Bolirana 326 USOS

e Torneo Fatbol de salon 231 USOS a @

80% 12% 8%

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$ 47549.000



e 2 ®
@ conriar -
" Il TRIMESTRE ANUAL L~ Sede Saravena
. Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado w
Ag,',‘gg'ﬁ;'g%ﬂe 470 545 116% 1.400 1.241 89% FOCALIZ ACléN
ACTIVIDADES Poblacion atendida 545
 Cursos 20 horas 150 USOS Poblacion de gestion 390
e Asesorias Escolares 90 USOS
e Talleres creativos 150 USOS 0 [ouiss
e Seminarios Empresas + productivas 155 USOS 93% 29, 0%

Poblacion de Fosfec 155

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$42.872.000
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UJ |

Il TRIMESTRE ANUAL
- Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado S ede T am e
Actividades 4 430  1.434 127%  2.055 1.434 70% '
FOCALIZACION

ACTIVIDADES Poblacion atendida

e Festival de la Nifiez 312 USOS 1.434

 Dia del trabajador Tame 971 USOS °

e Dia del trabajador Puerto Rondon 151 USOS a @
89% 11% 0%
SUBSIDIO A LA DEMANDA

$ 87.708.000



> Sabemos lo que quieres : '

Il TRIMESTRE ANUAL |
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado va Sede T am e
e des 1.610 2.008 125%  4.470  2.886 65% A .
FOCALIZACION
ACTIVIDADES
 Programate con Cesar 1.443 USOS Poblacion atendida
« Desafio Empresarial Tame 303 USOS 2 008
e Desafio Empresarial Puerto Rondon 102 USOS .
« Rumba acuatica 100 USOS
e Campamento 60 USOS ° @

713% 27% 0%

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$139.968.000




Sabemos lo que quieres

Il TRIMESTRE NS f l : |
Proyectado _Ejecutado Proyectado _ Ejecutado va Sede 7. am e

s 400 400 100% 660 586 89% )
FOCALIZACION
ACTIVIDADES Poblacion atendida
e Juegos Interempresas 400 USOS 400
85% 14% 1%

SUBSIDIO A LA DEMANDA

% $57765000




l ’ Scrb emos qu eq eres ' .
W M

I TRIMESTRE ANUAL |
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado S ede T am e

Actividades de

adesde 455 509 112%  1.320 780 59% 4
capacitacion ,

FOCALIZACION
ACTIVIDADES Poblacion atendida 509
e Cursos 20 horas 125 USOS
 Asesorias Escolares 100 USOS Poblacién de gestion 375
e Talleres creativos 150 USOS
e Seminarios Empresas + productivas 134 USOS 0 Foewas
87% 12% 1%

Poblacion de Fosfec 134

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$ 42.504.000
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Sabemos lo que quieres

Servicio Publico
de Empleo

OFERTADOS META Il TRIMESTRE

1.469 puestospeTrABAIO 9 DS PUESTOS DE TRABAJO MN9%

Resolucion 0339 del 22 de julio del 2022

COLOCACION EFECTIVA EN UN 65% EJECUTADO Il TRIMESTRE
1.138 PUESTOS DE TRABAJO

2024 891 T 28:/"

l
il

Durante el segundo trimestre se evidencid un aumento significativo en la colocacion de
puestos de trabajo en el departamento de Arauca. Este resultado da lugar a la
implementacion de diversas estrategias orientadas al acompanamiento de los potenciales
empleadores, mediante procesos de gestidn e intermediacién laboral, asi como acciones de
seguimiento y cierre de vacantes.

De igual forma, se fortalecieron los procesos de orientacion a los buscadores de empleo,
incentivando el registro y la actualizacion de sus perfiles laborales. Estas acciones han
permitido visibilizar un resultado a la mejora de los indicadores, reflejando un incremento
sostenido en las colocaciones efectivas, en comparacion con el mismo periodo de la
vigencia anterior.




Sabemos lo que quieres

Il TRIMESTRE ANUAL
Proyectado__Ejecutado Proyectado___Ejecutado

Servicio Publico
de Empleo

Resolucion 0339 del 22 de julio del 2022

| ISSSORIENTACN
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Sabemos lo que quieres

yd

ASIGNACION
ITRIMESTRE 9 747.716.366

Il TRIMESTRE
Proyectado Ejecutado
Asignacion 133 166 125%
COMPONENTE ABRIL MAYO
SALUD $ 58.206.000 $ 55.358.000
PENSION $ 74.490.600 $ 70.845.800

TRANSFERENCIA $ 115.944.075 $108.043.650

TOTAL $248.640.675  $234.247.450

Fosfec

ANUAL
Proyectado Ejecutado

520 341 66%

$123.203.925 $ 347.191.650

$264.828.241 $ 747.716.366
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Sabemos lo que quieres

Il TRIMESTRE ANUAL
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado FOSfeC
Capacitacion 133 153 115% 520 276 53%
EJECUCION CAPACITACION
PARA LA REINSERCION LABORAL S 171.480.000
Il TRIMESTRE
MES VALOR EJECUTADO
ABRIL $ 73.500.000
MAYO $57.255.000
JUNIO $40.725.000

TOTAL $171.480.000




Capacitados 2025 Fosfec

MES ASIGNADOS CAPACITADOS DETALLE

VIGENCIA 2024

h

o -
o -

VIGENCIA 2025

REACTIVADOS/CAPACITADOS (ABRIL-2024/MARZ0O-2023)

]

—

C

=

@)

Ul
I
I

Ui

TOTAL 341 276




Productivas
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Sabemos lo que quieres

¢

e Fosfec
Il TRIMESTRE ANUAL
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado
Capacitacion 760 732 96% 2.240 1.879 84%
EJECUCION CAPACITACION PARA
MES VALOR EJECUTADO TRABAJADORES Y BENEFICIARIOS ACTIVOS $ 234.240.000
Il TRIMESTRE
ABRIL $118.720.000
MAYO $45.760.000
JUNIO $69.760.000

TOTAL $ 234.240.000
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" e Atencion Integral a la Primera Infancia B Dy v e
4 Sabemos lo que quieres ( AI PI) @ I AY,® .'..- | ‘ I _.:J ﬁ F |

"FAMILIAS UNIDAS, NINOS FELICES"

LUGAR DE ORIGEN DE LOS
ATENCION COUHAAICLL RECURSOS

Centro de desarrollo Saldos anteriores

infantil CDI Caritas Felices 300 88% S 37.775.757
Por med@g de convenio N° 074 de 2010 de Nifios entre 0 y 6 anos Apropiacion voluntaria
cooperacion y aporte entre ICBF y COMFIAR $ 60 OOO OOO
COMPONENTES

e Familia, comunidad y redes soclales . 4

e Talento humano Duracion del

e Ambientes educativos y protectores —

e Administrativo y de gestion 8065 proyecto 900 .

e Salud y nutricion |

e Proceso pedagogico 8 M E S E S

BIENESTAR

eeETETETETETETEELL———T | TPTURR



comificn,  Atencion Integral a la Primera Infancia
Sabemos lo que quieres ( AI P I)
"FAMILIAS UNIDAS, NINOS FELICES"

) Programas
Infegrales

Il TRIMESTRE
Proyectado__Ejecutado

BIENESTAR
FAMILIAR




y :
'; A Jornada Escolar Complementaria

Sabemos lo que quieres (J EC)
"ARTE Y PASOS DE INSPIRACION"

LUGAR DE ORIGEN DE LOS
ATENCION COBERTURA RECURSOS
Cuatro Instituciones educativas piiblicas Saldos anteriores
urbanas en el municipio de Arauca O O O $ 2902910
Por medio de una mesa de trabajo con la C'Q‘: e >
Secretaria de Educacion Departamental se . .. .
focalizaron las siguientes Instituciones Nifios entre 7 y 14 afos Apropiacion voluntaria
educativas:
e Francisco José de Caldas $ 100.000.000
e Normal Superior Maria Inmaculada
e Unidad Técnica Educativa Cristo Rey
e Colegio Gustavo Villa Diaz
COMPONENTES DURACION
e Escuelas deportivas
e Formacion artistica y cultural (Danza) lagos 10 MESES



. |
I Jornada Escolar Complementaria

ﬂ 3&59;05 lo que quieres ( J E C)
"ARTE Y PASOS DE INSPIRACION"

) Programas
Infegrales

Il TRIMESTRE
Proyectado__Ejecutado

BIENESTAR
FAMILIAR




"AMIGOS DE LA EXPERIENCIAY LA

T Programa Adulto Mayor .
SABIDURIA" @ R

LUGAR DE ORIGEN DE LOS
ATENCION COUHAAICLL RECURSOS

Municipio de Arauca
" 360228

Personas mayores

Presupuesto

$70.000.000

de 60 anos
COMPONENTES DURACION
e Acompanamiento psicosocial 000
e Deporte, cultura y recreacion el 9 MESES
e Salud
e Talleres



oMl Programa Adulto Mayor
Q» coniiar ~ FTo9 y Programas
AMIGOS DE LA EXPERIENCIAY LA | /nfegl’a/es
SABIDURIA"
Il TRIMESTRE ANUAL e es
Proyectado__Ejecutado Proyectado___Ejecutado Focalizacion

o

64% 36%




7 g Programa Discapacidad

"INCLUSION ACTIVA:
FORTALECIENDO VINCULOS"

LUGAR DE ORIGEN DE LOS

ATENCION COBERTURA RECURSOS
Municipio de Arauca OO 0 Presupuesto
Municipio de Saravena 304 70.000.000
Municipio de Tame CQ: $ T

Personas en situacion
de discapacidad

COMPONENTES DURACION

Psicosocial

Fisioteraplia | 8 MESES
Terapia Ocupacional

Fono audio logico y/o lenguaje

Enfermeria - medicina general
Actividades de cierre y clausura

000
000
000

(m]m)



9257 % Programa Discapacidad
"INCLUSION ACTIVA:
FORTALECIENDO VINCULOS"

Il TRIMESTRE ANUAL
Proyectado__Ejecutado Proyectado__ Ejecutado

%%
v

B Pogramas 4

) Programas
Infegrales

Focalizacion




77 4 Programa Bibliol:gca
"EL UNIVERSO DE LAS PAGINAS

FLOTANTES"
LUGAR DE ORIGEN DE LOS
ATENCION COBERTURA RECURSOS
Biblioteca municipal Presupuesto
Raul Loyo Rojas 450 88% $50.000.000

Ninos, Jovenes, Adultos
y Adultos mayores

COMPONENTES DURACION

Espacios de lectura

Talleres de escritura creativa - 9 MESES
Narracion oral y cuentos

Animacion lectora

Consultas bibliograficas y apoyo educativo

Actividades culturales y comunitarias
Plataformas digitales y recursos en linea

000
000
000

(m]m)



Sabemos lo que quieres

r
Q; 9247 % Programa Biblioteca

) Programas

"EL UNIVERSO DE LAS PAGINAS Infegrales

FLOTANTES"

Il TRIMESTRE ANUAL
Proyectado__Ejecutado Proyectado__ Ejecutado




figr  CIUDADELA COMFIAR - ARAUCA

Sabemos lo que quieres

APARTAMENTOS
CONSTRUIDOS

0

APARTAMENTOS  sossaics Bmocss
ENTREGADOS LEGALIZACION

2

APARTAMENTOS
PARA VENTA

En el segundo trimestre del 2025 COMFIAR continud
entregando viviendas, logrando que una (1) familia mas
pudieran disfrutar de una vivienda digna.
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4 Sabemos lo que quieres

El Proyecto ALBA LLANERA finalmente cuenta con un total de 56 subsidios
asignados por parte del programa Proyectos Integrales, y cuenta con 21

ALBA LLANERA - TAME

viviendas construidas en proceso de legalizacion; durante el Il trimestre
se 2025 de hizo entrega de 10 viviendas a sus beneficiarios.

250

TOTAL CASAS
DEL PROYECTO

2(n]

VIVIENDAS
CONSTRUIDAS

36

SUBSIDIOS
ASIGNADOS

10

VIVIENDAS
ENTREGADAS

S
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Fiduagraria

Filial del Banco Agrario
Semilla de Inversion Sociedad Fiduciaria de Desarrollo Agropecuario S.A.

PROGRAMA DE PROMOCION DE VIVIENDA RURAL

Y CONSORCIO ANTIGUO ETCR FILIPINAS 2022
CONTRATO DE OBRA O16F 2022

._---f"
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Sabemos lo que quieres

97

PRECONSTRUCCION

FINALIZADO

ESTADO ACTUAL DEL
PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO

ETCR FILIPINAS

INFORMACION CONTRACTUAL

CONTRATO

Contrato de Obra Mo, 016F-2022, Suscrito entre la S0CIEDAD
FIDUCIARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO 5.A. — FIDUA-
GRARIA S A, actuando como Vocera y Administradora del Pa-
trimonio Autdnomo denominado como Fidecomiso Pro-
grama de Promocion de Vivienda Rural y el CONSORCIO AN-
TIGUO ETCR FILIPIMAS 2022.

OBIETO

"SELECCIONAR, BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACION A
PRECIO GLOBAL FIJO SIN FORMULA DE REAJUSTE, EL EJECUTOR QUE
OFREZCA LAS MEJORES CONDICIONES PARA LOS ESTUDIOS, DISE-
NOS ¥ CONSTRIUCCIONMECESARIA PARA LA EJECUCION DE LOS SUB-
SIDIOS FAMILIARES DE VIVIENDA RURAL BAJO LA MODAUDAD DE
VIVIENDA MUEVA EN ESPECIE PARA EL DESARROLLOD DEL PROYECTO
DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL RURAL, EN EL ANTIGUO ESFACIO
TERRITORIAL DE CAPACITACION Y REINCORPORACION [ANTIGUO
ETCR) DE FILIPINAS, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE ARAUGUITA, DE-
PARTAMENTO DE ARALUCA, EN CUMPLIMIENTO DEL COMPOMNENTE
DE HABITABILIDAD ¥ VIVIEMDA PREVISTO EN LA RUTA DE REINCOR-
PORACION, COM EL CUAL SE OTORGARA UNA SOLUCION HABITA-
CIOMAL PERMANENTE A LOS EX INTEGRAMTES DE LAS FARC- EP ¥
SUS FAMILIAS, DE ACUERDO COM LAS ESPECIFICACIONES TECHICAS
CONTEMIDAS EM EL PRESENTE DOCUMENTO"

CONFORMACION DEL CONSORCIO

EMPRESA CDE PARTCICIPACION 60%
CAJA DE COMPEMSACION FAMILIAR DE ARAUCA COMFIAR PARTI-
CIPACION 40%

UBICACION MUMICIFIO DE ARALQUITA
TIPO DE VIVIENDAS CONSTRUCCION DE VIVIENDA RURAL
AREA DE LA VIVIENDA 63 M2
CANTIDAD DE VIVIENDA TOTAL 187
FECHA DE SUSCRIPCION 24/02/2022

RESPONSABLE DE LA SUSCRIPCION

EHIANA GALEANO REYES

TIEMPO DE EJECUCION 18 MESES
FECHA DE INICIO 4/03/2022
FECHA DE TERMINACION 19/09/2023
VIVIENDAS CONSTRUIDAS 0

ESTADO ACTUAL

FINALIZADO ¥ CON PRESUNTO INCUMPLIMIENTO

| Vivienda
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Q@ confiar #_ Fiduagraria

Filial del Banco Agrario

Semilla de Inversion Sociedad Fiduciaria de Desarmollo Agropecuario S.A.

PROGRAMA DE PROMOCION DE VIVIENDA RURAL

Y CONSORCIO ANTIGUO ETCR FILIPINAS 2022
CONTRATO DE OBRA 016F- 2022

La corporacion continua durante el Il trimestre de 2025 con la respectiva provision, como una
contingencia ante un posible fallo desfavorable para la corporacidon, en el proceso que se
adelanta para hacer efectiva la imposicion de la clausula penal pecuniaria establecida en el
contrato de obra 016F-2022. El valor mensual de la provision es de $25.974.182 para un total en
el trimestre de $77.922.546

Esta provisidon estd proyectada acorde a las pretensiones existentes en el respectivo proceso
legal que tiene actualmente la corporacion.

Dentro de las acciones juridicas se agotd el proceso de conciliacion sin que se haya llegado @
Nningun acuerdo por las partes.



Banco Agrario

de Colombia ‘Vivienda

5 e z ﬁ :' l7 o 3
Sabemos lo que quieres Evé

CONTRATO DE OBRA
GERENCIA INTEGRAL 47

En el mes de Abril hubo pronunciamiento por parte del Banco
Agrario, informando que no se suscribiria contrato de transaccion
y por el contrario se requirid una nueva conciliacidbn ante
Procuraduria General, recurso que ya habia sido agotado.

Por lo anterior se estd elaborando un nuevo balance Técnico y
Legal que permita tomar decisiones sobre las acciones a seguir
entre el Banco Agrario y la caja, con el fin de alcanzar el cierre de
dicho contrato.

6,54003, 7

SIN LIOUIDACION

ESTADO ACTUAL DEL PROYECTO

NOMEBRE DEL PROYECTO

PROYECTO ACACIAS TAME
PROYECTO LA ESMERALDA SARAVENA

INFORMACION CONTRACTUAL

Contrato de Administracion de Recursos del Subsidio de VISR para el De-

COMNTRATO partamento de Arauca, suscrito entre el banco Agrario de Colombia 5.4.

v la caja de Compensacian familiar de Arauca - COMFIAR - GI-47
Establecer las condiciones bajo las cuales el CONTRATISTA deberd administrar
las recursos del VISR asignado por el BAMCO a los hogares beneficiarios de los
proyectos de vivienda rural aprobados en la convocatoria ordinaria y atencion
OBJETD permanente @ poblacion desplazada 2012, especificamente de los proyectos del
Departamento de Arauca para la construccian de vivienda de interés social en
los municipios de Arauquita v Tame, conforme a las reglas establecidas en la

normatividad aplicable.

UBICACION MUMNICIPIO DE ARAUQUITAY TAME
TIPO DE VIVIENDAS CONSTRUCCION EN SITIO PROPIO CASAS RURALES
AREA DE LA VIVIENDA 35 M2
TAME= 73
CANTIDAD DE VIVIENDA ARAUQUITA= 65
TOTAL = 138
FECHA DE SUSCRIPCION 31/07/2013

RESPONSABLE DE LA SUSCRIPCION

EHIANA GALEANO REYES

TIEMPO DE EJECUCION

8 MESES CONTADOS A PARTIR DEL DESEMBOLSO DEL ANTICIPO

FECHA DE INICIO (FECHA DEL

GIRO DE ANTICIPO) 30/01/2017
FECHA DE TERMINACION 30/09/2017
TAME= 30

VIVIENDAS CONSTRUIDAS ARAUQUITA= 30
TOTAL = 60

SUBSIDIOS LEGALIZADOS 0

ESTADO ACTUAL

FINALIZADO Y SIN LIQUIDAR
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ADENDA 01 AL FLA CO03-0685-2025 e snaciona

WFP
/ ¢\
\‘//&‘@i/q\\b World Food
\\ =5 V Programme
SV
OBJETIVO CONTRATISTAS

01/01/2025 AL 30/06/2025

Sabemos lo que quieres

Ampliacion inmediata en la cobertura de la
respuesta nutricional a los grupos
vulnerables a través de la entrega de Food
Rations, ofreciendo alimentos en especie
para las personas en transito. Esta

| Coordinador
1 Auxiliar Administrativo
3 Auxiliares de distribucion y bodega

MUNICIPIOS DONDE OPERA

actividad estd alineada con las prioridades

del Plan de Respuesta Integrado del e ARAUCA

Gobierno y de las Naciones Unidas. e ARAUQUITA
e TAME



‘, PROYECTO FOOD RATIONS 23 Afcnzcs de Cooperacidn
e ADENDA 01 AL FLA CO03-0685-2025 infemaciona

CUMPLIMIENTO DE ENTREGA

1200 1200

FOCALIZACION DE ENTREGA

PROYECTADO
® EJECUTADO

ARAUQUITA TAME
86% . 89% .

EJECUCION EJECUCION s




ADENDA 01 AL FLA CO03-0685-2025

EJECUTADO

PRESUPUESTO $283.892.109 $282.501.619
CONTRATOSPERSONAL S 111.804.000 $111.804.000

LOGISTICA $ 149.806.442 S 148.263.728

TASA DE GESTION $ 18.572.381 $18.481.805

Infernacional

S i PROYECTO FOOD RATIONS 1} afonzos de Cooperacion
Sabemos lo que quieres ,;:,

CUMPLIMIENTO

99%
100%

99%

99%
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Qi PROYECTO MEDIOS DEVIDA %3 atoags de Cooperacién

ADENDA N°1 AL ACUERDO FLA CO03-0685 =

WFP

4 A
\‘//k\&/q\\b World Food
/v Programme

\
NN
W’

OBJETIVO

Implementar una estrategia de Integracion Socio
Econdmica a través de la modalidad de transferencia
relativa al fortalecimiento de las capacidades, toda vez
que se busca capacitar en habilidades blandas vy
acompanar los procesos de formalizacion y puesta en
marcha de emprendimientos de un total de 400
participantes de la poblacidn migrante venezolana,
colombianos retornados y comunidad de acogida en
el municipio de Arauca

Infernacional

CONTRATISTAS
01/01/2025 AL 30/06/2025

1 Coordinador

| Profesional administrativo y financiero
1 Gestor de datos

4 Gestores de emprendimiento

2 Profesional de apoyo psicosocial

MUNICIPIOS DONDE OPERA
ARAUCA
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) yf/'a)n PROYECTO MEDIOS DE VIDA Alianzas de Cooperacion
wreteesw ADENDA N'1 AL ACUERDO FLA CO03-0685 "<y  Infemaciondf

CARACTERIZACION
PROYECTADO EJECUTADO

388 361
CUMPLIMIENTO
93%

ACTIVIDADES DURANTE EL TRIMESTRE

't (i
3 agace & — ; =
b "o *‘J’;ﬁ B P PP e \ .
1 'ag "o (_,‘_’_J.'f L N e L L
-] - (B b b i b et o = ] 1
° ° o s o o ° ) A - S o5 -
apitalizacion de enericiarios & A~ - Tasas
- (o » v A
o p 2 - AP

2. Acompanamiento al proceso de redencion y compras de
238 beneficiarios

3. Seguimiento a la inversion a 238 beneficiarios




PROYECTO MEDIOS DEVIDA 53 fanaos de Cooperacion
ADENDA N°1 AL ACUERDO FLA CO03-0685 '<, Infemacional

EJECUTADO CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO $ 136.798.430 S 136.707.540 99.93%
SALARIO DE PERSONAL $ 130.449.500 $123.979.300 95%

EQUIPOS Y SUMINISTROS $390.000 S 184.756 47%

TRANSPORTE DEL EQUIPO $3.600.000 $ 3.600.000 100%

TASA DE GESTION $9.410.765 $8.943.484 95%
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S  £stado de resultados i
corporativo
PRESUPUESTO ANUAL
EJECUCION Il TRIMESTRE
INGRESOS EGRESOS REMANENTES
2024 $11.166.660.865 2024 $10.264.026.295 2024 3 902.634.570
2025 $11.124.481.285 2025 $12.202.241.320 2025 -$1.077.760.035
VARIACION -0,38% VARIACION  18% VARIACION -219%

PRESUPUESTO EJECUCION % CUMPLIMIENTO
ANUAL ACUMULADA ANUAL
INGRESOS ¢ 51.056.034.093 $ 22.352.780.914 44 %
EGRESOS ¢ 50.622.840.877 $ 22.917.377.320 45 %

REMANENTES $ 433193216  -$564.596.406 130 %




SEGGAAEEY” \NALISIS VARIACION

RECURSOS NO INGRESADOS EN EL TRIMESTRE POR
CONCEPTO DE APORTES

NO PAGO APORTES MES JUNIO - GOBERNACION DE

ARAUCA $ 1142155.200

NO PAGO APORTES POR AJUSTE SALARIAL VIGENCIA

2025 - SECTOR OFICIAL $ 559.656.048

TOTAL DE INGRESOS NO RECIBIDOS EN EL SEMESTRE $ 1.701.811.248

Sabemos lo que quieres

COMUNICADO DE

PRENSA

IA--I- L :!AI.

Novedades frente al pago de nomina de docentes y
administrativos del departamento de Arauca

La Secretaria de Educacién Departamental de Arauca informa a los directives docentes,
docentes y personal administrativo, tanto de la planta central como de las instituciones
educativas oficiales, que por situaciones administrativas excepcoionales se efectud un
ajuste en @l cronograma de pagos correspondients a la ndmina del mes de junio, con
base en las siquientes consideraciones:

1.

Que, en cumplimiento de los Decretos Nacionales 615 y 617 de 2025, se llevd a cabo
un proceso técnico adicional de revision, liquidaddn y actualizacian salarial, con el fin
de garantizar el reconocimiento adecuado del incremento salarial dispuesto por la
narmativa nacional.

Que, al coincidir el dltimo dia habil del mes con el viermes 27 de junio, se radujo al
margen operativo del equipo técnico-financiera encargade del procesamiento,
validacion vy giro de la nomina. Pese al compromiso vy esfuerzo del personal
involucrado, @l tiempe disponible no fue suficiente para culminar el procedimiento
dentra del mismeo mes, dado que la situacidn presentada constituyd un caso de fuerza
mayor, completamente ajeno a la voluntad v contrel de los funcionarios de la
Secretaria,

Que, en consecuenda, 2 desembolso de los salarios se vera reflejado en las cuentas
de los docentes v administratives el dia martes 1 de julio de 2025,

Que, de igual forma, &l pago de la prima semestral, inicialmente programacdeo para el
15 de julio, serd anticipada y se hard efective a mas tardar e viernes 4 de julio de
2025,

Agradecemos sU comprension, v reiteramos el compromiso institucional de continuar
trabajando por e bienestar del parsonal educativo v el fortalecimiento del servicio piblico
de educacion en el departamento de Arauca,

Arauca, 27 de junio de 2025
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Sabemos lo que quieres

SEGGAAEEY” \NALISIS VARIACION

Para el mes de Junio, la corporacion no percibié los aportes correspondientes a la Gobernacidn de Arauca, por inconvenientes
propios presentados al interior de esta entidad, afectando el cierre financiero de la corporacion.

Adicionalmente no se recibid durante el primer semestre los aportes por ajuste de salarios de los trabajadores oficiales, los cuales
se tenian proyectados para este periodo, razédn por la cual la corporacidon presento una variacion negativa en su estado de

resultados, con relacion al periodo homologo anterior.

Teniendo en cuenta que estos recursos deben ingresar durante el tercer trimestre de la vigencia 2025, los resultados existentes no
representan un riesgo financiero para la corporacion.

PRESUPUESTO EJECUCION % CUMPLIMIENTO
ANUAL ACUMULADA ANUAL
INGRESOS $ 51.056.034.093 $ 24.054.592.162 47 %
EGRESOS ¢ 50.622.840.877 $ 23.960.949.250 47 %
REMANENTES § 433193216 $ 93642912 21 %

simulacion de resultados con ingreso de los recursos no recibidos
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S  £stado de resultados Qi

corpora tivo Lkl

Comparativo de subsidio a la oferta Frente al of
subsidio a la demanda - Il trimestre 2025 3;222

Mes Demanda Oferta

Total | $2.153.874.400 | $1.190.022.037

Demanda
64.4%




h Estado de resultados

corporativo

SUBSIDIO A LA OFERTA SUBSIDIO A LA DEMANDA

. S ’
2 Sabemos lo que quieres

CULTURAY TURISMO COLEGIO )
17% COLEGIO 5.6°% POLITECNICO

21.6% 8.3%

RECREACION

1.9%
ARAGUATOS

CULTURAY TURISMO 14.3%

44.2%

RECREACION

ARAGUATOS 27.5%
59.6%

El proceso de Araguatos presenta para el segundo trimestre, un porcentaje significativo de oferta debido a la ola invernal
que afecta el cumplimiento del total de la cobertura proyectada .

Se resalta que para el segundo trimestre, el proceso de Politécnico no contd con subsidio a la oferta gracias a la ejecuciéon
del programa Empresas mds productivas.




Composicion de ingresos
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Sabemos lo que quieres

EJECUCION VARIACION 2024 VS
2024 2025 2025 2025
PRESUPUESTADO EJECUCION II PRESUPUESTADO I EJECUCION II
APORTES Il TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE INGRESOS INGRESOS
APORTES DEL 4% $8.511.707.769 $9.176.403.700 $11.433.723.313 $9.607.558.492 84% 5%
APORTES DEL 2% $15.000.000 $14.984.600 $ 16.968.949 $16.897.100 100% 13%
APORTES PENSIONADOS $ 500.000 $ 241.125 S 434.409 $162.864 37% -32%
RENDIMIENTOS RECURSOS PARAFISCALES $90.000.000 $151.254.468 $123.577.986 $ 140.898.601 114% -1%
TOTAL $8.617.207.769 $9.342.883.893 $11.574.704.657 $9.765.517.057 84% 5%
SERVICIOS
INGRESOS COLEGIO $445.000.000 $414.661.893 $513.772.350 $413.636.300 81% 0%
INGRESOS INSTITUTO $300.000.000 $814.783.563 $481.450.879 $426.573.500 89% -48%
INGRESOS ARAGUATOS $187.000.000 $ 144.407.000 $158.703.219 $ 128.392.500 81% -11%
INGRESOS RECREACION Y DEPORTES $105.000.000 $50.056.075 $44.891.484 $65.625.000 146% 31%
INGRESOS CULTURA'Y TURISMO $100.000.000 $38.131.000 $4.439.284 $32.955.000 742% -14%
TOTAL $1.137.000.000 $ 1.462.039.531 $1.203.257.216 $1.067.182.300 89% -27%
AUTOCOSTEABLES
INGRESOS VIVIENDA $300.000.000 $91.220.844 $49.061.088 $96.431.123 197% 6%
INGRESOS CREDITOS $120.000.000 $ 83.588.332 $124.472.972 $107.498.594 86% 29%
PROGRAMAS Y/O CONVENIOS ESPECIALES $ 158.000.000 $160.777.863 $69.924.996 $ 13.049.229 19% -92%
TOTAL $ 578.000.000 $ 335.587.039 $243.459.056 $216.978.946 89% -35%
NO OPERACIONALES $37.161.980 $74.802.982 201%
TOTAL $ 10.332.207.769 $11.140.510.463 $ 13.058.582.909 $11.124.481.285 85% -0,38%
APORTES,SERVICIOS Y AUTOCOS.
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Sabemos lo que quieres

Estado Procesos
Ejecutivos

NOTIFICACIONES COBRO PRE-JURIDICO Y JURIDICO 117 117
\DEMANDAEJECUTIVARADICADAS s
'NOTIFICACION PERSONALDEMANDA 2
LIQUIDACIGN DECREDITO 2
'SECUESTRO, pendiente de fijacién diligencia >
_AMPLIACION MEDIDAS CAUTELARES 30

NG 2025 209 15 DEPOSITOSJUDICIALES 3 144
TERMINACION PORPAGOTOTAL 6
TERMINACION PORNOVACION 2
SOLICITUD SEGUIR ADELANTE CON LAEJECUCION a
'REVOCATORIA Y RECONOCIMIENTO PERSONERIA JURIDICA,

REVISION ESTADO ACTUAL DEL DEUDOR EN LAS 11
PO S Al BB OUIRS | | L b b o Db B b b b G e b

DEVOLUCION A EL AREA 78 78

CANTIDAD TOTAL DE GESTIONES DE TODOS LOS
TOTAL CUANTIA $1.083.095.281 $90.813.219 PROCESOS PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE 2025 339 78



LABORAL

Estado Procesos
Laborales

DECLARACION DE CONTRATO DE TRABAJO A
TERMINO INDEFINIDO INDEMNIZACION POR

i

Sabemos lo que quieres

AL DESPACHO DEL MAGISTRADO(A) DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE ARAUCA PARA

ORDINARIO DE 2DA 81001310500 12015- LUZ MARINA NINO $85.630.889 ALTA TERMINACION SIN JUSTA CAUSA RELIQUIDAR $21.407.722,25 |PROFERIR FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA;
0037-02 PRESTACIONES SOCIALES EL PAGO DE HORAS
INSTANCIA NOTA: EL FALLO EN PRIMERA INSTANCIA FUE A
EXTRAS Y PAGO DE COSTAS Y AGENCIAS EN
FAVOR DE COMFIAR.
DERECHO
AL DESPACHO DEL MAGISTRADO(A) DEL
LABORAL 81001310500 12015- EVA TRIBUNAL SUPERIOR DE ARAUCA PARA
ORDINARIO DE 2DA 00204-02 ELMIRA HERNANDEZ $16.375.405 BAJA DECLARACION DE CONTRATO REALIDAD $16.375.405,00 |PROFERIR FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA;
INSTANCIA SAAVEDRA NOTA: EL FALLO EN PRIMERA INSTANCIA FUE
EN CONTRA DE COMFIAR.

AL DESPACHO DEL MAGISTRADO(A) DEL
LABORAL TRIBUNAL SUPERIOR DE ARAUCA PARA
ORDINARIO DE 2DA 8100(1)3612952 8212015- A::’h;il;f$ g?:g;lo $275.434.099 ALTA DECLAR?EII? EODDETSR?:I'IODI.I\!IEB{.I\II: :II)'\ LLEL o $22.847.765,75 |PROFERIR FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA;
INSTANCIA NOTA: EL FALLO EN PRIMERA INSTANCIA FUE A

FAVOR DE COMFIAR.
AL DESPACHO DEL MAGISTRADO(A) DEL
LABORAL 81001310500 12016 CLAUDIA LUCIA TRIBUNAL SUPERIOR DE ARAUCA PARA
ORDINARIO DE 2DA -00103-02 MENDIBLE $26.607.105 ALTA DECLARACION DE CONTRATO REALIDAD $26.607.105,00 |PROFERIR FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA;
INSTANCIA PENARANDA NOTA: EL FALLO EN PRIMERA INSTANCIA FUE A

FAVOR DE COMFIAR.
EL 22 DE OCTUBRE DE 2024 EL JUZGADO
LABORAL DEL CIRCUITO DE ARAUCA EXPIDIO
LABORAL 81001310500 1201 EVA XIOMARA DECLARACION DE REINTEGRO AL CARGO POR Zg-II{-POOIIDQEAZII{(I’)A:JERA IN: ;I.II\.;‘CIA ALTVOR FI,) :RI.'I.I;
ORDINARIO DE 7.00199-00 FERNANDEZ $26.390.460 ALTA DESPIDO BAJO FUERO DE ESTABILIDAD $26.390.460,00 DEMAND ANDTE’ INTERPUS.O RECURSO DE

1ERA INSTANCIA AGUIRRE LABORAL REFORZADA

APELACION EL CUAL FUE CONCEDIDO EN EL
EFECTO SUSPENSIVO Y REMITIDO AL TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE ARAUCA.




Estado Procesos
Laborales

Sabemos lo que quieres

LABORAL

EL JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE ARAUCA
AUN NO HA EXPEDIDO FALLO DE PRIMERA
INSTANCIA; NOTA: A LA FECHA EN QUE SE

1ERA INSTANCIA

ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA

81001310500 1201 PEDRO ALONSO DECLARACION DE SOLIDARIDAD PRESENTA ESTE INFORME, EL JUZGADO NO HA
6 135:) ::SAgggi 8-00193-00 PRIETO CORTES $21.058.225 MEDIA PATRONAL POR CONTRATO REALIDAD $21.058.225,00 FUJADO NUEVA FECHA PARA LA AUDIENCIA DE
FALLO, SIN EMBARGO, TODOS LOS DIAS SE HACE
SEGUIMIENTO EN LA PUBLICACION DE LOS ESTADOS
ELECTRONICOS EN LA PAGINA WEB DEL JUZGADO.
EL JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE ARAUCA
LABORAL AUN NO HA EXPEDIDO FALLO DE PRIMERA
7 ORDINARIO DE _%182131_2%00 o II:ERII)EI'!I'?)QIE)ORNI'ESO $68.833.333 MEDIA P AT?!%#QE‘:SIIS E(I)):TSR?AI:I'IOD,I\{IEL)I‘_AIII: AD $17.208.333,25 |INSTANCIA; NOTA: LA AUDIENCIA DE FALLO ESTA
1ERA INSTANCIA PREVISTA PARA EL DIA 24 DE ABRIL A LAS 9:30
A.M.
EL JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE ARAUCA
EXPEDIO FALLO DE PRIMERA INSTANCIA A FAVOR
DE COMFIAR EXONERANDOLA DE TODAS LAS
LABORAL DECLARACION DE REINTEGRO AL
81001310500 12018 DALGIE STELLA PRETENSIONES DE LA DEMANDA; NOTA: LA PARTE
8 ORDINARIO DE -00259-00 GOMEZ LINARES SUPERIOR A 20 SMLMV ALTA CARGO POR DESPIDO BAJO FUERO DE $23.200.000,00 DEMANDANDTE INTERPUSO RECURSO DE

APELACION EL CUAL FUE CONCEDIDO EN EL EFECTO
SUSPENSIVO Y REMITIDO AL TRIBUNAL SUPERIOR
DEL DISTRITO JUDICIAL DE ARAUCA.

TOTAL DE PROVISION

$175.095.016,25




Sabemos lo que quieres

“La pasion por lo que haces, te hara entender que los
limites son mentales”
Anonimo

V Vigilado Supersubsidio



